
Mit ams.time Absence können Ihre Mitarbeiter ihre 
jeweiligen Fehlzeiten effizient und zentral verwalten. 
Sobald die Fehlzeiteinträge eingegeben sind, stellen  
darauffolgende, klar definierte Workflows deren effek-
tive Weiterverarbeitung sicher. Als Nutzer der Software 
können Sie entweder die vorgegebenen Standardein-
stellungen übernehmen oder die Abläufe gemäß Ihren 
individuellen Anforderungen flexibel konfigurieren. Der 
gesamte Prozess erfolgt komplett digital und damit 
papierlos.

ams.time Absence ist eine Erweiterung der ams.time 
Personalzeiterfassung und sorgt für das reibungslose 
Management von Fehlzeiteinträgen wie Urlaub, Eltern-
zeit, Überstundenabbau, Gleitzeit oder Krankheit. 

Berechtigungen für unterschiedliche Arten von Fehlzeit-
anträgen werden in ams.erp für bestimmte Gruppen ver-
geben. Sie können die Arten der Fehlzeiten selbstständig 
festlegen und neben den bereits genannten Abwesen-
heitsursachen auch Brückentage, Dienstreisen oder 
sonstige Gründe hinzufügen. Auch die darauffolgenden 
Workflows können die Anwender in der Personalabtei-
lung flexibel und variabel definieren.  

AUF EINEN BLICK
–  Höhere Transparenz bei der Fehlzeitenverwaltung

–  Papierloses Antragswesen mit definierten,  
automatisierten Workflows

–  Kundenindividuelle und flexible Konfiguration der  
Workflows

–  Verschiedene Eingabewege (ams.time Absence  
Website, ams.time, ams.mobile Time, ams.time  
Terminal)
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Selbstverständlich ist auch eine Übertragung nach Out-
look möglich. In diesem Falle wird festgelegt, wie die 
Fehlzeit im Outlook-System der betreffenden Personen 
eingetragen wird. 

VERSCHIEDENE EINGABEKANÄLE 
Die Eingabe kann direkt in ams.erp, über das ams.time 
Terminal, über eine Website oder mobil erfolgen. Unter-
stützt werden alle gängigen Browser. ams.time Absence 
vereinfacht die Fehlzeitenverwaltung, weil langwierige, 

papierbasierte Prozesse abgelöst werden und sich die 
Transparenz sowohl für die beantragenden Mitarbeiter 
als auch für die genehmigenden Vorgesetzten deutlich 
erhöht. Hervorzuheben ist die Variabilität des Software-
Moduls, die auf Wunsch eine sehr kundenindividuelle 
Konfiguration zulässt. 

AMS.TIME ABSENCE
FEHLZEITENANTRAG

www.ams-erp.com

PRODUCT SHEET

AMS.TIME ABSENCE
ANTRAGSÜBERSICHT


